Zarzadzenie Burmistrza Blachowni
nr 6/2012
z dnia 27 stycznia 2012r.
w sprawie regulaminu dofinansowania doksztalcania i doskonalenia
zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolach,
dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Blachownia

Na podstawie art.30 ust.2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
/tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591 ze zm./, w zwiazku z art.70a ust. | ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela /tekst jednolity: Dz. U. z 2006 r. Nr.97, poz. 674
z poz. zm./ oraz § 6 ust. 2 i § 7 rozporzadzenia MENIS z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie
sposobu podzialu $rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli, pomiedzy
budzety poszczegdlnych wojewodow, form doskonalenia zawodowego dofinansowanych ze
srodkéw wyodrebnionych w budzetach organdw prowadzacych szkoly, wojewodéw, ministra
wiasciwego do spraw o$wiaty i wychowania oraz szczegOlowych kryteriéw i trybu przyznawania
tych srodkéw /Dz.U. z 2002r Nr 46, poz.430/
zarzgdzam, co nastgpuje:
§1
W budzecie gminy na kazdy rok budzetowy wyodrebnia si¢ fundusz na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego nauczycieli z uwzglednieniem doradztwa metodycznego
w wysokosci 1% planowanych rocznych srodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe
nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolach Gminy Blachownia.
§2
1. Pomoc z funduszu w formie dofinansowania dotyczy nauczycieli zatrudnionych w wymiarze
co najmniej ‘2 obowigzkowego wymiaru zaje¢  dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gming Blachownia, ktérzy
posiadaja co najmniej stopieri awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego.
2. Pomoc, o ktérej mowa w ust. 1 nie dotyczy nauczycieli:
a) z ktérymi nawigzano stosunek pracy na podstawie umowy o prace na czas okreslony
w zwigzku z zastepstwem nieobecnego nauczyciela,
b) ktérzy powtarzajaq semestr lub rok nauki.
§3
Ze Srodkéw na dofinansowanie oplat za ksztalcenie pobieranych przez szkoly wyzsze i zaklady
ksztalcenia nauczycieli mogg korzysta¢ nauczyciele, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 podejmujacy
lub kontynuujacy nauke w panstwowych i niepanstwowych szkolach wyzszych, zakladach
ksztalcenia nauczycieli, w tym:
a) na studiach wyzszych magisterskich,
b) na studiach licencjackich,
¢) w kolegiach nauczycielskich,
d) w nauczycielskich kolegiach Jezykoéw obceych,
e) na studiach podyplomowych,
f) na kursach kwalifikacyjnych.
§ 4
W pierwszej kolejnosci z dofinansowania do oplaty za ksztalcenie beda mogli skorzystac
nauczyciele, ktorzy:
a) podjeli lub kontynuuja nauke na kierunkach, ktére w szkole lub przedszkolu objete sa
deficytem wykwalifikowanej kadry nauczycielskiej,
b) podejmuja lub kontynuujg nauke w celu przekwalifikowania sie w zwiazku ze zmianami
organizacyjnymi w szkole lub placéwee,
¢) podejmuja lub kontynuuja nauke zgodnie z programem rozwoju szkoty lub przedszkola
1 zwigzanymi z tym potrzebami kadrowymi,



d) zdobywajg kwalifikacje do nauczania drugiego przedmiotu na kierunkach zgodnych

z potrzebami edukacyjnymi szkoty lub przedszkola.
§5
Srodki, o ktérych mowa w § 1 przeznacza si¢ na dofinansowanie:

a) organizacji doradztwa metodycznego dla nauczycieli, w tym kosztéw obnizenia wymiaru
godzin zaje¢, dodatkowych uméw o pracg, dodatkéw funkcyjnych, podrozy stuzbowych
dorade6w metodycznych szkot i przedszkoli.

b) organizacji szkolen, seminariéw oraz konferencji szkoleniowych dla nauczycieli, w tym
nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze.

¢) przygotowania materialow szkoleniowych i informacyjnych

d) organizacji warsztatow metodycznych i przedmiotowych oraz innych form doskonalenia
zawodowego, wynikajacych z potrzeb edukacyjnych placéwki.

e) organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli danej szkoty lub przedszkola.

f) szkolenia rad pedagogicznych

g) oplat za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze i zaktady ksztatcenia nauczycieli.

h) oplat za kursy kwalifikacyjne i doskonalace, seminaria oraz inne formy doskonalenia
zawodowego dla nauczycieli skierowanych przez dyrektora szkoty lub przedszkola

1) kosztéw przejazdu oraz zakwaterowania i wyzywienia nauczycieli, ktérzy na podstawie
skierowania udzielonego przez dyrektora szkoty lub przedszkola uczestnicza w réznych
formach doskonalenia zawodowego, a w szczegblnoscei uzupelniaja lub podnosza
kwalifikacje.

§6

2. Decyzje o przyznaniu dofinansowania podejmuje:
a) Burmistrz Blachowni - w przypadku wnioskow dyrektoréw placowek oswiatowych,
b) dyrektor placéwki oswiatowej - w przypadku wnioskow nauczycieli.
§7
1. Dyrektor szkoty lub przedszkola opracowuje wieloletni plan doskonalenia zawodowego
nauczycieli majac na uwadze:
a) program rozwoju szkoly lub przedszkola i zwigzane z tym potrzeby kadrowe,
b) plan rozwoju zawodowego poszczegélnych nauczycieli,
¢) wnioski nauczycieli o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego.
2. Dyrektor szkoly lub przedszkola opracowuje regulamin przyznawania $rodkow bedacych
w jego dyspozycji, ktory podlega zaopiniowaniu przez rad¢ pedagogiczna i przedstawicieli
zwigzkow zawodowych.
§8

Maksymalna kwota dofinansowania oplat, o ktérych mowa w § 5 lit. g 1 h nie moze przekraczaé
50 % kosztéw poniesionych przez nauczyciela na doksztalcanie w danym semestrze nauki, nie
wigcej niz 1 200 zt.

§9

Dyrektor szkoly lub przedszkola, w terminie do 31 marca danego roku, sklada Burmistrzowi
sprawozdanie ze sposobu wykorzystania $rodkéw przyznanych na dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli w poprzednim roku budzetowym, a do 30 listopada danego roku
projekt planu finansowego na rok nastepny.

§ 10
Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Zespotu Obstugi Jednostek Oswiatowych.

§11
Regulamin zostat zaopiniowany przez przedstawicieli zwiazkéw zawodowych.

§ 12
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




