Zarzadzenie Nr 90/2010
Burmistrza Blachowni
z dnia 14 lipea 2010 roku.

w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw w Urzedzie Miejskim w
Blachowni.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U z 2008r,
Nr 223, poz. 1458), Burmistrz Blachowni zarzrzadza co nastepuje:

§1

Zmienia si¢ Regulamin Wynagradzania Pracownikow Urzedu Miejskiego w Blachowni stanowiacy
zalgcznik do Zarzgdzenia nr. 43/2009 z dnia 14 kwietnia 2009r w ten sposob, ze

1. §7 ust.2 Regulaminu otrzymuje nastepujgce brzmienie :

Pracownikom zatrudnionym na stanowiskach Sekretarza, zwiazanych z kierowaniem zespotem,
radcy prawnemu, kierownikowi Urzedu Stanu Cywilnego oraz zastepcy kierownika referatu
przystuguje dodatek funkcyjny.

2.Wykaz stanowisk, w tym kierowniczych stanowisk urzedniczych, stanowisk pomocniczych i
obstugi, poziom wynagrodzenia zasadniczego i wymagania kwalifikacyjne na poszczegdlnych
stanowiskach stanowigcy zalgcznik Nr. 1 do Regulaminu Wynagradzania wprowadzonego
Zarzadzeniam Nr. 43/2009 z dnia 14 kwietnia 2009 r, otrzymuje brzmienie, jak zatacznik Nr 1 do
niniejszego Zarzadzenia.

§2
Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Skarbnikowi i Sekretarzowi Miasta.

§3

Zarzgdzenie wehodzi w Zycie w terminie 14 dni od dnia podania go do wiadomosci pracownikdw
poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Blachowni,
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Zal. Nr 1 do Regulaminu.
Tabela wymagan kwalifikacyjnych dla pracownikéw zatrudnionych w urzedach gmin oraz
maksymalne wynagrodzenie zasadnicze oraz dodatek funkcyjny.

Lp Stanowisko Poziom Wymagania kwalifikacyjne
wynagrodzenia
zasadniczego Wyksztalcenie oraz Staz pracy (w Maksymalna stawka
umiefetnosci tatach) dodatku
zawodowe funkeyjnego
1 2 3 4 5
Stanowiska kierownicze urzednicze
1 Sekretarz Gminy XVII-XXI WYZsze 4 4
2 Zastepea Skarbnika Gminy KV-XVII Wyisze
ekonomiczne lub
podyplomowe
ekonomiczne
3 | KierownikUrzgdu Stanu Cywilnego XVI-XVIII wg. odrebnych 2
przepisow
. 4 | Zastgpea kierownika Urzedu Stanu XNI-XVIL wyisze 4 -
é: Cywilnego
5 Kierownik referatu (jednostki XHI-XVIII wyzsze 4 4
réwnorzednej)
6 Zastepea kierownika referatu XIH-XVIII wyZsze 4 4

{(jednostki rownorzedne))

7 Petnomocnik do spraw ochrony
informacji nigjawnych

Stanowiska urzednicze

| Radca prawny XII-XVIIT Wg. odrgbnycg 2
przepisdw
2 Glowny specjalista XI-XVIi WYZsze 4 -
3 Inspektor XI-XVI WYZSZEe 3 -
4 Podinspektor X-XV WyZsze 3 -
Informatyk Srednie
5 Referent IX-XII Srednie 2 -
kasjer
- 6 Miodszy referent VIIE-XT Srednie . -

o,

Stanowiska pomocnicze i obstugi

1 Pracownik Il stopnia wykenujacy XI-XVI WyZsze 3 -
zadania w ramach robdt publicznych

lub prac interwencyjnych XXV wyzsze ) )

2 Prac.ownik I stopnia wykonujacy X-XIH Srednie 3 -

s s b ol | 2 -

VII-XI srednie - -

3 Sekretarka IX-XI $rednie - -

4 Kierownik kancelarii glownej VII-IX Srednie 3 -
Kierownik kancelarii tajnej

5 Pomoc administracyjna [I-VHI srednie - -

6 Robotaik gospodarczy V-VIE podstawowe - -

7 Portier, woiny IV-VI podstawowe - -

8 Sprzataczka 1n1-v podstawowe - -

9 (Goniec -1V podstawowe - -




