ZARZADZENIE NR OR.0050.87.2015
BURMISTRZA BLACHOWNI
dnia 20 maja 2015 .

w sprawie przygotowania i przeprowadzenia gminnego éwiczenia obronnego pk.
»FLORIAN 2015”.

Na podstawie § 5 pkt 4 lit. b rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 stycznia
2004 r. w sprawie szkolenia obronnego (Dz. U. z 2004 r. Nr 16, poz. 150 z p6zn. zm.),
zarzadzenia Nr 14/15 Wojewody Slgskiego z dnia 12 stycznia 2015 r. w sprawie zasad
organizacji, realizacji i finansowania szkolenia obronnego, Planu realizacji zadan
z zakresu przygotowan obronnych panstwa w wojewodztwie $laskim w 2015 r. z dnia 5
marca 2015 r., w oparciu o ,Program szkolenia obronnego gminy Blachownia na lata
2015 - 2017 i zgodnie z Planem szkolenia obronnego Gminy Blachownia na 2015 r.,

zarzgdzam co nastepuje

§1

1. Ustala sig¢ przedsiewziecia niezbedne do sprawnego przygotowania
I przeprowadzenia ¢wiczenia obronnego z elementami dziatan praktycznych
pk. ,FLORIAN 2015, zwanego dalej éwiczeniem.

2. Cwiczenie przeprowadzone zostanie w Ill kwartale 2015 r. w formie éwiczenia
gminnego.

3. Tematem <¢wiczenia jest ,Doskonalenie procedur pozwalajgcych na
funkcjonowanie organu w zapasowym miejscu pracy ze szczegdlnym uwzglednieniem
wtasciwego przygotowania infrastruktury telekomunikacyjno — informatycznej, a takze
zaplecza logistycznego Urzedu Miegjskiego w Blachowni”.

§2

1. Kierownictwo éwiczenia stanowig:
a) Kierownik éwiczenia — Burmistrz Blachowni,
b) Zastgpca Kierownika ¢wiczenia (jednoczesna funkcja éwiczacego
organu) - Sekretarz
2. Uczestnicy éwiczenia:
a) Referaty Urzedu Miejskiego w Blachowni,
b) Dyrektor Szkoly Podstawowej Nr 1,
c) Jednostka OSP Blachownia,
d) Zarzgd Mieniem Komunalnym.

§3

Celem éwiczenia jest:

1. Doskonalenie systemu kierowania organu i przygotowanie komérek Urzedu
Miejskiego do dziatania w warunkach zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa,

2. Przygotowanie do funkcjonowania organu w zapasowym miejscu pracy,



Doskonalenie systemu statego dyzuru do dziatania w czasie osiggania
wyzszych standéw gotowosci obronnej panstwa,

Ocena mozliwosci dziatania organu i nadzorowanych przez niego komoérek
organizacyjnych w zmienionych warunkach.

§4

. W celu przygotowania i przeprowadzenia ¢wiczenia powoluje sig nastepujace

zespoty:
a) Zespot Autorski,
b) Zespét Oceniajacy.
W skiad Zespotu Autorskiego wehodza:
a) Kierownik Referatu Spraw Obywatelskich i Zarzgdzania Kryzysowego,
b) Inspektor ds. obronnych, obrony cywilnej i wojskowosSci.
W skiad Zespotu Oceniajgcego wehodza:
a) Burmistrz Blachowni,
b) Sekretarz (wspédtéwiczacy).

§5
Do zadan Zespotu Autorskiego nalezy w szczegdlnosci:
Opracowanie ,Koncepcji przygotowania i przeprowadzenia gminnego
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Do

éwiczenia obronnego pk. ,FLORIAN 2015, kitorg nalezy przediozy¢
kierownikowi ¢wiczenia do zatwierdzenia w terminie do 10 czerwca 2015
roku,

Opracowanie ,Planu przeprowadzenia ¢wiczenia obronnego pk. , FLORIAN
2015,, ktdry nalezy przedtozyé Wojewodzie Slgskiemu celem uzgodnienia co
najmniej 45 dni przed ustalong datg ¢wiczenia obronnego,

Opracowanie innych dokumentéw (umdw, porozumieri) niezbednych do
rozpoczecia procesu przygotowania do ¢wiczenia jednostek organizacyjnych
biorgcych w nich udziat,

Przeprowadzenie instruktazu szkoleniowego dla uczestnikdw éwiczenia,
Rozliczenie kosztow szkolenia,

Opracowanie ,Sprawozdania koncowego 2z ¢éwiczenia obronnego
pk. ,FLORIAN 2015, i przekazanie do WBIZK SUW w terminie 30 dni od
zakonczenia ¢wiczenia.

§6

zadan Zespotu Oceniajgcego nalezy przygotowanie materiatow

pozwalajgcych na dokonanie koricowej oceny realizacji celow Cwiczenia oraz
sprawnosci dzialania poszczegélnych komorek uczestniczacych w ¢éwiczeniu pod

katem:
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przygotowania ¢wiczenia

formy prowadzenia i przebiegu ¢éwiczenia,

dokumentacji opracowanej w celu przygotowania i przeprowadzenia
éwiczenia,

dokumentacji wytworzonej podczas éwiczenia,

wspolpracy z jednostkami bioracymi udziat w éwiczeniu,

aktywnosci i umiejetnosci ¢wiczgcych,



7. organizacji pracy ¢wiczgcych, sposobu wypracowania decyzji, okreslenia
i wyboru wariantéw dziatania, umiejetnosci przewidywania rozwoju sytuacji
oraz skutkéw podjetych dziatan.

§7
Za prawidtowy przebieg ¢wiczenia, wspotprace z jednostkami organizacyjnymi
uczestniczacymi w ¢éwiczeniu, oraz zapewnienie bezpieczenstwa uczestnikom

éwiczenia odpowiada Kierownik Referatu Spraw Obywatelskich i Zarzadzania
Kryzysowego.

§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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