ZARZADZENIE NR OR.OOSO.IiG .2024
BURMIST BLACHOWNI
z dnia bﬁz:biuml;h r:
w sprawie przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora
Szkoty Podstawowej nr 1 im. Marii Konopnickiej w Blachowni

Na podstawie art. 30 ust. 1, ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j.
Dz.U z 2023 r. poz. 40) w zwiazku z art. 63 ust. 1 i ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 900) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowe], publicznej szkoty ponadpodstawowe] lub publicznej
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz.U. z 2021 r., poz. 1428) oraz rozporzgdzenia
Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan jakim powinna
odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placéwece (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2578) zarzadzam, co nastepuje:

§1
Ogtasza sie konkurs na stanowisko dyrektora:

Szkoly Podstawowej nr 1 im. Marii Konopnickiej w Blachowni, ul. Sienkiewicza 8, 42 — 290
Blachownia

§2
Tekst ogtoszenia o konkursie stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§3
Regulamin konkursu oraz tryb pracy Komisji Konkursowej okresla rozporzgdzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowe;
(Dz.U.z 2021 r., poz. 1428).

§4
Tre$¢ ogloszenia o konkursie na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej nr 1 im. Marii
Konopnickiej w Blachowni zamieszcza sie:
1) na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Blachowni,
2) na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Blachowni.

§5
Wykonanie zarzgdzenia powierza sie kierownikowi referatu Spraw Spotecznych Promocji
i Oswiaty.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatgcznik

do Zarzadzenia Nr OR.0050. 46.2024
Burmistrza Blachowni

z dnia 27.02,2024r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

BURMISTRZ BLACHOWNI

oglasza konkurs na stanowisko dyrektora

Szkoly Podstawowej nr 1 im. Marii Konopnickiej w Blachownt,
ul. Sienkiewicza 8, 42 — 290 Blachownia

dla ktorej organem prowadzgcym jest Gmina Blachownia.

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktdra spetnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagar jakim powinna
odpowiadac osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
publicznym  przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publiczne] szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (t.j. Dz. U. 2 2023 r. poz. 2578).

2. Oferty oséb przystepujgcych do konkursu zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej lub
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (t.j. Dz. U, z 2021 r. poz. 1428) powinny zawierac:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
Szkoty Podstawowej nr 1 im. Marii Konopnickiej w Blachowni;

b} zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje
o:
— stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela atbo
— stazu pracy dydaktyczne] — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;

c) oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:
— imie (imiona) i nazwisko,
—date | miejsce urodzenia,
— obywatelstwo,



d)

f)

g)

h)

j)

k)

— miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji);

poéwiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktdrym mowa w lit. b:
éwiadectw pracy, zaswiadczet o zatrudnieniu lub innych dokumentdw
potwierdzajgcych okres zatrudnienia;

poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplom ukoriczenia
studidw pierwszego stopnia, studidow drugiego stopnia, jednolitych studidw
magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studidw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania
oswiata;

w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kopie:

~ dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktdrym mowa
w ustawie z dnia 7 paZdziernika 1999 r. o jezyku polskim (i.j. Dz. U. z 2021 r. poz.
672) lub,

— dyplomu ukoriczenia studidw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich na kierunku filologia polska, lub

— dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysiegtego jezyka polskiego;

pos$wiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

oswiadczenie, Ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postgpowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

odwiadczenie, ?e kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o kiérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (t.j. Dz. U. 2 2024 r. poz. 104};

os$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z dnia 18 paZdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw
bezpieczeristwa paristwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (t.j. Dz. U.

z 2023r. poz. 342) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego
przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;




1)

m)

o)

pos$wiadczong przez kandydata za zgodnosc z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego —w przypadku nauczyciela;

poéwiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oSwiadczenie, ze kandydat nie
byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 984) lub karg
dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742), lub karg dyscyplinarng,
o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (t.j. Dz. U. z 2017 poz. 2183 z pdin. zm.);

os$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z petni praw publicznych;

Na zadanie organu prowadzgcego Szkote Podstawowag nr 1 im. M. Konopnickiej
w Blachowni kandydat jest obowigzany przedstawic oryginaty dokumentdw, o ktérych
mowa w ust. 2 lit. d)—g), l) i m).

Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zgdal przedstawienia dowodu
osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajgcego jego toisamosc
oraz posiadane obywatelstwo.

Oferty do konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej nr 1
im. M. Konopnickiej w Blachowni nalezy sktada¢ w Biurze Podawczym Urzedu
Miejskiego w Blachowni, ul. Sienkiewicza 22, 42-290 Blachownia — do dnia 12 marca
2024 r. do godz. 15.00. — osobiscie lub listownie. W przypadku przestania oferty za
posrednictwem Poczty Polskiej lub innego operatora pocztowego liczy¢ sie bedzie data
i godzina wptywu do Urzedu Miejskiego w Blachowni, a nie data nadania.

Oferty, ktére wptyna do Urzedu po uptywie ww. terminu pozostawia sie bez
rozpatrzenia.

Oferta powinna zosta¢ ztozona w zamknietej kopercie, z podanym adresem
zwrotnym, telefonem i adresem e-mail kandydata oraz dopiskiem ,Konkurs na
stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej nr 1 im. M. Konopnickiej w Blachowni,
ul. Sienkiewicza 8, 42 — 290 Blachownia”.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Blachowni.
Konkurs zostanie przeprowadzony nie péZniej niz w ciggu 14 dni roboczych od uptywu
terminu sktadania ofert. O terminie i miejscu posiedzenia komisji konkursowej
kandydaci zostang powiadomieni w formie pisemnej oraz na podany adres e-mail, nie
poiniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia.




7. Klauzula informacyjna:

[Administrator danychl
Dane osobowe kandydatow na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej nr 1 im. M.
Konopnickiej w Blachowni beda przetwarzane przez Burmistrza Blachowni.
7 administratorem danych mozna sie kontaktowac:
1) pod adresem korespondencyjnym: ul Sienkiewicza 22, 42-290 Blachownia;
2) pod adresem poczty elektronicznej: sekretariat@blachownia.pl

fCele, podstawy prawne i okres retencji danych osobowych]
Dane osobowe kandydatow bedg przetwarzane wylgcznie w celu wyfonienia kandydata
na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej nr 1 im. M. Konopnickiej w Blachowni, przez
okres niezbedny do przeprowadzenia konkursu, na podstawie ustawy — Prawo oswiatowe
(art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO), a w pozostalym zakresie na podstawie zgody kandydata
wyrazonej przez wyrazne dzialanie potwierdzajgce, polegajace na zawarciu tych danychw
zgtoszeniu konkursowym i jego ztozeniu lub przestaniu do Urzedu Miejskiego w Blachowni
(art. 6 ust. 1 1it. a w zw. z art. 4 pkt 11 RODO), do momentu powotania na stanowisko
dyrektora Szkoty Podstawowej nr 1 im. M. Konopnickiej w Blachowni lub odrzucenia oferty

danego kandydata, a nastepnie przez 6 miesiecy w celu obrony przed ewentualnymi
roszczeniami.

[Odbiorcy danych]
Dane osobowe kandydatow beda udostepnione cztonkom powotanej przy Urzedzie
Miejskim w Blachowni Komisji Konkursowej, dziatajacej na zlecenie i w imieniu
administratora.

[Prawa oséb, ktérych dane osobowe dotycza]
1. Kazda osoba, ktorej dane dotyczg, ma prawo:
1) dostepu — uzyskania od administratora potwierdzenia, czy przetwarzane sg jej dane
osobowe. lezeli dane o osobie sg przetwarzane , jest ona uprawniona do uzyskania
dostepu do nich oraz uzyskania nastepujacych informacji: o celach przetwarzania,
kategoriach danych osobowych, odbiorcach fub kategoriach odbiorcow, ktérym dane
zostaly lub zostang ujawnione, o okresie przechowywania danych lub o kryteriach ich
ustalania, o prawie do Zzgdania sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania
danych osobowych przystugujacych osobie, kidrej dane dotycza, oraz do wniesienia
sprzeciwu wobec takiego przetwarzania (art. 15 RODO);
2) do etrzymania kopii danych — uzyskania kopii danych podlegajacych przetwarzaniu,
przy czym pierwsza kopia jest bezptatna, a za kolejne kopie administrator moze natozy¢
optate w rozsadnej wysokosci, wynikajacej z kosztéw administracyjnych (art. 16 RODO);
3} do sprostowania — zgdania sprostowania dotyczgcych jej danych osobowych, ktdre sg
nieprawidtowe, lub uzupetnienia niekompletnych danych (art. 16 RODO);
4) do usuniecia danych — 7gdania usunigcia jej danych osobowych, jezeli administrator nie
ma juz podstawy prawnej do ich przetwarzania lub dane nie sg juz niezbedne do celdw
przetwarzania (art. 17 RODO);
5) do ograniczenia przetwarzania — zgdania ograniczenia przetwarzania danych
osobowych {(art. 18 RODOJ, gdy:




a) osoba, ktérej dane dotycza, kwestionuje prawidtowos¢ danych osobowych — na okres
pozwalajacy administratorowi sprawdzi¢ prawidtowos¢ tych danych,

b) przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoba, ktérej dane dotyczg, sprzeciwia sig ich
usunieciu, zagdajgc ograniczenia ich wykorzystywania,

c) administrator nie potrzebuje juz tych danych, ale s one potrzebne osobie, ktorej dane
dotyczg, do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen,

d) osoba, ktdrej dane dotyczg, wniosta sprzeciw wobec przetwarzania — do czasu
stwierdzenia, czy prawnie uzasadnione podstawy po stronie administratora sg nadrzedne
wobec podstaw sprzeciwu osoby, ktérej dane dotyczg;

6) do przenoszenia danych — otrzymania w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym
formacie nadajacym sie do odczytu maszynowego danych osobowych jej dotyczacych,
ktore dostarczyta administratorowi, oraz zadania przesfania tych danych innemu
administratorowi, jezeli dane sg przetwarzane na podstawie zgody osoby, ktérej dane
dotycza, lub umowy z nig zawartej oraz jezeli dane sy przetwarzane w sposob
zautomatyzowany (art. 20 RODO);

7) do sprzeciwu — whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania jej danych osobowych
w prawnie uzasadnionych celach administratora, z przyczyn zwigzanych z jej szczegdlng
sytuacjag. Wowczas administrator dokonuje oceny istnienia waznych prawnie
uzasadnionych podstaw do przetwarzania, nadrzednych wobec intereséw, praw i wolnosci
osdb, ktérych dane dotycza, lub podstaw do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.
Jezeli zgodnie z oceng interesy osoby, ktorej dane dotycza, beda wazniejsze od interesow
administratora, administrator bedzie zobowigzany zaprzesta¢ przetwarzania danych w
tych celach (art. 21 RODO);

8) do cofniecia zgody w kazdym momencie i bez podawania przyczyn, lecz przetwarzanie
danych osobowych dokonane przed cofnieciem zgody nadal pozostanie zgodne z prawem.
Cofniecie zgody spowoduje zaprzestanie przetwarzania przez administratora danych
osobowych w celu, w ktérym zgoda ta zostata wyrazona.

2. Aby skorzystaé¢ z wyzej wymienionych praw, osoba, ktérej dane dotycza, powinna
skontaktowac sie, wykorzystujgc podane powyzej dane kontaktowe, z administratorem
i poinformowac go, z ktérego prawa i w jakim zakresie chce skorzystac.

[Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych]
Osoba, ktérej dane dotyczg, ma prawo wnie$¢ skarge do organu nadzoru, ktorym
w Polsce jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych z siedzibg w Warszawie,
ul. Stawki 2, z ktérym mozna kontaktowac sie w nastepujacy sposob:
1) listownie: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa;
2) przez elektroniczng skrzynke podawcza dostepng na stronie:
https://www.uodo.gov.pl/pl/p/kontakt;
3) telefonicznie: (22) 531 03 00.

[Inspektor Ochrony Danych]
W kaidym przypadku osoba, ktorej dane dotyczg, moze réwniei skontaktowac sie
bezposrednio z Inspektorem Ochrony Danych administratora:
1) e-mailowo pod adresem poczty elektronicznej: iod@abimar.pl;
2) telefonicznie: +48 696655124;

3)na wyze] podany adres korespondencyjny administratora z dopiskiem: Inspektor
Ochrony Danych.



[Akty prawne przywotane w kiauzuli]
1. RODO ~rozporzadzenie PE i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. W
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE Dz.
Urz. UE L2016 Nr 119, s 1},
2.art. 63 ust. 1 i ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe
{t.j. Dz. U. 2023.900),
3. § 1 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej ( t.j. Dz.U.2021.1428).




