UCHWALA NR 176/XXIX/2013
RADY MIEJSKIEJ W BLACHOWNI

z dnia 30 stycznia 2013 r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkoéw zespotu interdyscyplinarnego
do spraw przeciwdzialania przemocy w rodzinie w Gminie Blachownia
oraz szczegélowych warunkéw jego funkcjonowania.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym ( jednolity tekst Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) i art. 9 a ust.15
ustawy z dnia 29 lipca 2005r. 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( Dz. U. 2005 r. Nr 180, poz. 1493
Z pdzn. zm.)
Rada Miejska w Blachowni
uchwala, co nastepuje:

§ 1.

Okresla si¢ tryb i sposob powolywania i odwotywania cztonkéw zespotu interdyscyplinarnego do spraw
przeciwdzialania przemocy w rodzinie w Gminie Blachownia oraz szczegotowe warunki jego
funkcjonowania, zwanego dalej Zespotem w brzmieniu okreslonym w zalaczniku do uchwaty.

§ 2.

Traca moc Uchwata nr 109/XVIII/2012 Rady Miejskiej w Blachowni z dnia 14 marca 2012 r. w sprawie do
spraw przeciwdziatania przemocy w rodzinie w Gminie Blachownia oraz szczegdtowych warunkéw jego
funkcjonowania i Uchwata nr119/XXI/2012 Rady Miejskiej w Blachowni z dnia 30 maja 2012 r.
W sprawie zmiany uchwaly nr 109/XVIII/2012Rady Miejskiej w Blachowni dot. trybu i sposobu
powotywania i odwotywania cztonkéw zespotu interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania przemocy
w rodzinie w Gminie Blachownia oraz szczegotowych warunkow jego funkcjonowania.

§ 3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Blachowni.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Slaskiego.



Zatacznik do Uchwaly Nr 176/XXI1X/2013
Rady Miejskiej w Blachowni
z dnia 30 stycznia 2013 r.

w sprawie trybu i sposobu powotywania i odwotywania cztonkéw zespotu interdyscyplinarnego
do spraw przeciwdziatania przemocy w rodzinie w Gminie Blachownia
oraz szczegdtowych warunkow jego funkcjonowania.

§1
Postanowienia ogélne

1. W celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie na terenie
gminy Blachownia, uchwala si¢ tryb 1isposdb powotywania iodwotywania czlonkow Zespotu
Interdyscyplinarnego do spraw przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz szczegdétowe warunki
jego funkcjonowania.

2. llekro¢ mowa w uchwale;

1) Ustawa chodzi oustawe zdnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie
(Dz. U. 2005 r. Nr 180, poz. 1493 z p6zn. zm.)

§ 2.

Powolywanie i odwolywanie czlonkow Zespolu Interdyscyplinarnego

1. Czlonkéw Zespolu powotuje iodwoluje Burmistrz Blachowni w drodze zarzadzenia sposrod
przedstawicieli podmiotow wymienionych w §9a ust. 3,4,5 ustawy imiennie wskazanych przez osoby
kierujace tymi podmiotami

2. Termin pierwszego posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego wyznacza Burmistrz Blachowni.
3. Czlonek Zespotu moze by¢ odwolany przez Burmistrz Blachowni w kazdym czasie, w szczeg6lnoS$ci:
1) na wniosek Przewodniczgcego Zespotu,
2) na wniosek instytucji, organizacji lub podmiotu, ktorego cztonek jest przedstawicielem
3) na wniosek zainteresowanego cztonka Zespotu
4) uzasadnionego podejrzenia naruszenia poufnosci w zwigzku ze ztozonym o$wiadczeniem

5) uzasadnionego wniosku zwyktej wickszosci cztonkow Zespotu

§ 3.
Warunki funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego
1. Zespot tworzy grupy robocze na zasadach okreslonych w oraz okre$la zakres dzialania poszczegodlnych
grup.
2. Z kazdego posiedzenia Zespotu lub grup roboczych sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) listg obecnosci

2) tematyke omawianych spraw ogdélnych

3) omowienie przypadkow indywidualnych

4) wskazanie niezb¢dnych do podjecia dziatan

3. Protokot, o ktorym mowa w ust. 2, podpisuja wszyscy obecni na spotkaniu cztonkowie Zespotu
lub grup roboczych.

4. Posiedzenia Zespotu oraz grup roboczych organizowane sg w Urzedzie Miejskim w Blachowni.
W przypadkach wynikajacych z rodzaju i charakteru sprawy posiedzenia mogg by¢ organizowane rowniez
w siedzibach podmiotow, ktorych przedstawiciele wchodza w sktad Zespotu .



5. Zawiadomienia o terminie, miejscu i porzadku obrad Zespohu przekazywane sg cztonkom i innym obom
zaproszonym w formie zawiadomienia pisemnego, telefonicznego lub mailowego o posiedzeniu.

6. Posiedzenie Zespotu lub Grupy Roboczej jest prawomocne przy obecnosci przynajmniej trzech jego
cztonkow.

7. Zesp6t Interdyscyplinarny i Grupy Robocze podejmuje decyzje w drodze jawnego glosowania, zwykla
wigkszoscia glosow.



