ZARZADZENIE NR 40%.. 12018

BURMISTRZA BLACHOWNI

z dma/g,&ff.@aw/fjm

w sprawie upowaznienia pracownika Miejskiego Osrodka Pormocy Spolecznej
w Blachowni do prowadzenia postgpowai, wydawania rozstrzygnicé, w tym decyzji administracyjnych oraz
przekazywania informacji w sprawach z zakresu $wiadczenia ,Dobry start”

Na podstawie § 8 ust, 3 pkt 1 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie
szezegblowych warunkéw realizacji rzadowego programu ,,Dobry start (Dz. U z 2018 r. poz. 1061),

Burmistrz Blachowni

zarzadza co nastepuje:

§1

Upowazniam Pana Rafata Ziétka pracownika Dzialu Swiadczen Rodzinnych i Fundusza
Alimentacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Blachownia do prowadzenia postgpowania
w sprawach o przyznanie §wiadczenia ,Dobry start”, a tak?e do wydawania w tych sprawach
rozstrzygnigé, w tym decyzji oraz przekazywania informacji, o ktérej mowa w § 10 ust. 6

§2

Upowaznienie jest wazne do dnia odwolania i nie dluzej niz do dnia zatrudnienia w Migjskim Osrodku
Pomocy Spotecznej w Blachowni

§3
Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Upowaznienie zarejestrowanejeés}é w Rejestrze Upowaznieii i Peinomocnictw w dniu ............ pod

numerem £ K. 0. 43, e/
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podpis pracownika podpis Burmistrza Blachowni
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