
Blachownia, dnia 5 marca 2013r.

BURMISTRZ  BLACHOWNI

OGŁASZA  NABÓR

NA  STANOWISKO KIEROWNIKA MIEJSKIEGO  OŚRODKA

POMOCY  SPOŁECZNEJ  W  BLACHOWNI

Urząd  Miejski  w  Blachowni

42-290 Blachownia  ul. Sienkiewicza  22

Do konkursu może  przystąpić osoba,  która  spełnia wymagania  określone  w  art.  122 ust. l

ustawy  o pomocy  społecznej z dnia  12 marca  2004 r. (Dz.U.  z 2009 Nr  175 póz.  1362 z  późn.

zm.) i art. 6  ustawy  z dnia 21  listopada o pracownikach  samorządowych  (Dz.  U. z 2008 r. Nr

223 póz.  1458  z późn.  zm.)

1. Wymagania niezbędne

-  posiadać  wykształcenie  kierunkowe  wyższe pierwszego  lub drugiego  stopnia w rozumieniu

przepisów  o szkolnictwie wyższym na kierunkach:  pedagogika,  pedagogika  specjalna,

politologia, polityka społeczna, psychologia,  socjologia  lub nauki o rodzinie,

- posiadać  specjalizację  z zakresu  organizacji  pomocy  społecznej,

-posiadać co najmniej  3-letni  staż  pracy  w  pomocy  społecznej,

-  obywatelstwo  polskie,

-pełna zdolność  do czynności  prawnych  oraz  korzystanie  z pełni praw publicznych,

-niekaralność za przestępstwo  popełnione umyślnie ścigane  z oskarżenia  publicznego  lub

umyślne przestępstwo  skarbowe,

-  nieposzlakowana  opinia,

-  posiadanie  stanu zdrowia  pozwalającego  na zatrudnienie na stanowisku  kierowniczym,

-  nie karalność za naruszenie  dyscypliny  finansów  publicznych,

2. Wymagania  dodatkowe:

- znajomość  ustaw  związanych  z  funkcjonowaniem jednostki  sektora  finansów publicznych,

w  szczególności  ustawy  o finansach publicznych, ustawy  o rachunkowości,  prawo  zamówień

publicznych, o ochronie  danych osobowych,  kodeks  pracy,  ustawy  o pomocy  społecznej,

świadczeń  rodzinnych, funduszu  alimentacyjnego, dodatków  mieszkaniowych,  świadczeń

opieki  zdrowotnej  finansowanych  ze  środków publicznych, postępowania  administracyjnego;

- doświadczenie  na  stanowisku  kierowniczym,

- umiejętność obsługi komputera  i aplikacji  biurowych;

- doświadczenie  w pracy  w  administracji publicznej, w jednostkach  o których mowa  w  art.2

ustawy  o pracownikach  samorządowych;

- prawo  jazdy kategorii  B;

3. Wymagane  dokumenty:

- życiorys  i  list  motywacyjny;

- kwestionariusz  osobowy,

- dokumenty potwierdzające  wykształcenie  tj.  dyplom ukończenia uczelni  wyższej  oraz

dokument potwierdzający  posiadania  specjalizacji  z zakresu  organizacji  pomocy  społecznej;

-  dokumenty potwierdzające  posiadane  i wymagane  na  stanowisku  staż  pracy  i

doświadczenie  (wskazane  w  wymogach  niezbędnych)  wraz z  świadectwami  pracy  z

zakończonych  stosunków  pracy;




