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Komorka organizacyjna prowadzaca postepowanie : Referat Inwestycji i Zamowien Publicznych

Zapytanie ofertowe

1. Do niniejszego zamdwienia nie stosuje sie przepiséw ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
zamowien publicznych (Dz. U. z 2019 roku, poz. 1843, zwanej dalej “Ustawg”) — zgodnie z art. 4
pkt 4) Ustawy, jej przepiséw nie stosuje sie do ,umow z zakresu prawa pracy, w tym umdw o
zarzadzanie pracowniczymi planami kapitatowymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4
pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. poz. 2215 z péin. zm.)”.

2. Niniejsze postepowanie o udzielenie zamdwienia prowadzone jest z zachowaniem zasad uczciwej
konkurencji, jawnosci i przejrzystosci.

I. Zamawiajacy: Gmina Blachownia — Urzad Miejski w Blachowni
Adres do korespondenciji: ul. Sienkiewicza 22, 42-290 Blachownia
REGON: 151398037 NIP: 573-28-67-712

tel. 034 3270 357, faks 034 3270 461, e-mail :zp@blachownia.pl

Zaprasza do ztozenia ofert cenowych na :

Wybor instytucji finansowej zarzqdzajqcej i prowadzqcej Pracownicze Plany Kapitafowe
CPV: 66131100-8 Ustugi inwestycji w fundusze emerytalno-rentowe

Il. Opis przedmiotu zamdwienia

1. Przedmiotem zaméwienia jest ,Wybor instytucji finansowej zarzadzajacej i prowadzacej
Pracownicze Plany Kapitatowe” dla Urzedu Miejskiego w Blachowni oraz podlegtych jednostek:

1) Urzedem Miejskim w Blachowni z siedziba w Blachowni,
przy ul. Sienkiewicza 22, 42-290 Blachownia,
reprezentowang przez Burmistrza Blachowni — Sylwie Szymaniska,

REGON: 151398037 NIP: 573-28-67-712

2) Szkota Podstawowa Nr 1 z siedziba w Blachowni
przy ul. Sienkiewicza 8, 42-290 Blachownia,
REGON 000255734 NIP 573-24-79-996

3) Publicznym Przedszkolem Nr 2 z siedzibg w Blachowni
przy ul. Zeromskiego 4A, 42-290 Blachownia,
REGON 000207824 NIP 573-24-79-915

4) Zespotem Szkolno-Przedszkolnym z siedzibg w Blachowni
przy ul. Wspdlnej 5, 42-290 Blachownia,
REGON 152067957 NIP 573-25-39-652

5) Zespotem Szkolno-Przedszkolnym z siedzibg w tojkach
przy ul. Dtugiej 48, tojki, 42-290 Blachownia,
REGON 152067963 NIP 573-25-39-669



6) Miejskim Domem Kultury z siedziba w Blachowni
przy ul. Czestochowskiej 19, 42-290 Blachownia,
REGON 151998783 NIP 573-24-79-720

zgodnie z warunkami zawartymi w niniejszym zapytaniu oraz na zasadach okreslonych w ustawie z
dnia 4 pazdziernika 2018 r. o Pracowniczych Planach Kapitatowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 2215 z pdin.

zm.).

2. Zamawiajacy i podlegte mu jednostki, wedtug stanu na dziern 30.11.2020 r. zgodnie z definicja
zawartg w ustawie o PPK, zatrudnia 150 pracownikéw w wieku od 18 lat do 55 lat.

3. Kazda podlegta jednostka podpisze indywidualnie umowe z Wykonawca.

4. W ramach przedmiotu zamdwienia Wykonawca:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

g)

h)

i)

)

k)

bedzie wykonywat obowiazki wynikajgce z ustawy o PPK;

opracuje wstepny harmonogram wdrozenia

nie bedzie pobierat zadnych innych optat, oprécz optat za zarzadzanie, prowadzenie

i optat za osiggniety wynik,

zapewni bezptatny serwis internetowy dla pracownikéw Zamawiajgcego przystepujacych do
PPK oraz dla pracownikéw prowadzgcych sprawy pracownicze zwigzane z PPK,

zapewni: serwis transakcyjny online, aplikacje mobilng, serwis informacyjny dla pracownika
oraz infolinie ppk,

bezptatnie przeprowadzi w siedzibie Zamawiajacego spotkania informacyjne oraz dostarczy
bezptatnie materiaty informacyjne w wersji papierowej i elektronicznej dla pracownikéw w
terminie ustalonym z Zamawiajgcym przed podpisaniem umowy o prowadzenie PPK;
bezptatnie przeprowadzi w siedzibie Zamawiajacego szkolenia uczestnikéw PPK w zakresie
obstugi administracyjnej indywidualnego konta w terminie ustalonym z Zamawiajacym po
podpisaniu umowy o prowadzenie PPK;

bezptatnie przeprowadzi w siedzibie Zamawiajgcego szkolenie dla 0séb z Kwestury (dziatu
ksiggowosci) i Dziatu Kadr i Ptac w zakresie obstugi modutu dla pracodawcy w terminie
ustalonym z Zamawiajgcym;

wyznaczy dedykowanego opiekuna;

przygotuje petng dokumentacje i wzory dokumentéw dotyczacych PPK w wersji papierowe; i
elektronicznej

nie bedzie pobierat zadnych innych opfat, oprécz optat za zarzadzanie, prowadzenie i optat za
osiggniety wynik;

zapewni bezptatny serwis internetowy dla pracownikéw Zamawiajgcego przystepujgcych do
PPK oraz dla pracownikéw prowadzacych sprawy pracownicze zwigzane z PPK.

zapewni niezbgdne wsparcie przy dostosowaniu programu kadrowo-ptacowego Simple
posiadanego przez Zamawiajgcego

zapewni ochrong danych osobowych pracownikéw.

5. Umowa na zarzadzanie PPK winna zostaé podpisana do 31.12.2020 roku

W zaleznosci od sytuacji epidemicznej w kraju oraz stosownie do zalecen wydanych w tym zakresie
szkolenia i spotkania bedg odbywaty sie stacjonarnie w siedzibie Zamawiajacego albo on-line.
Materiaty informacyjne dostarczane przez wykonawce stosownie do powyzszego bedq miaty wersje
papierowaq i elektroniczng albo wytacznie elektroniczna.

4. Specyfika gtéwnych wymagan :



a) posiadaja wpis do ewidencji PPK prowadzonej przez Polski Fundusz Rozwoju. Zamawiajacy
zweryfikuje spetnianie warunku za pomoca strony https://www.mojeppk.pl/lista-instytucii-
finansowych.html

b) posiada doéwiadczenie w prowadzeniu co najmniej 2 pracowniczych planow emerytalnych
(PPE) lub co najmniej 2 pracowniczych plandéw kapitatowych (PPK) dla podmiotow
zatrudniajacych co najmniej 100 oséb

c) nie wszczeto wobec nich postgpowania o ogfoszenie upadtosci/likwidacji oraz nie zostata
ogtoszona wobec nich upadto$¢/ likwidacja.

1. Postepowanie prowadzone jest w jezyku polskim.
IV. Informacje o sposobie porozumiewania si¢ Zamawiajacego z Wykonawcami oraz
przekazywania o$wiadczer i dokumentow.

Wszelkie oéwiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajacy i Wykonawcy moga
przekazywa¢ pisemnie drogg elektroniczng na adres mailowy lorecki@blachownia.pl.

V. Osoby po stronie Zamawiajacego uprawnione do porozumiewania si¢ z Wykonawcami

1. Osoba uprawniong do kontaktowania sie z Wykonawcami i udzielania wyjasnien dotyczacych
postepowania jest :

Pan : Dariusz Wojciechowski- Sekretarz Gminy tel. (0-34) 327-04-09 wew. 107 lub wew. 106, fax. (0-
34) 327-04-61 e-mail: sekretarz@blachownia.pl

Wykonawca moze zwrdci¢ si¢ do Zamawiajgcego o wyjasnienie istotnych warunkéw udzielenia
zamowienia w godzinach pracy urzedu tj.:
0Od poniedziatku do pigtku w godzinach 7.00 — 15.00

VI. Kryterium wyboru najkorzystniejszej oferty :
1. Zamawiajacy przy wyborze oferty Zamawiajacy bedzie si¢ kierowat ponizszymi kryteriami o
nastepujgcym wagach:
a) wynagrodzenie state za zarzadzanie PPK [%] — 54%
b) wynagrodzenie zmienne za osiggniety wynik [%]— 30%
c) stopazwrotu—10%
d) doswiadczenie w zakresie zarzadzania funduszami Inwestycyjnymi—4 %
e) doswiadczenie w zakresie zarzadzania funduszami emerytalnymi—2 %

2. Znaczenie i opis oceny poszczegdlnych kryteriéw oferty:

Kryterium oceny ofert Liczba
punktow
WS - Wynagrodzenie state za zarzagdzanie PPK [%] max. 54

Wynagrodzenie za zarzadzanie PPK zgodnie z art. 49 ust. 1 ustawy o PPK - procent wartosci
aktywoéw netto funduszu w skali roku (nie wyzsza niz 0,5 %).

Zamawiajacy oceni dane kryterium na podstawie wartosci wskazanych przez Wykonawce
w ofercie.

Zasady przyznawanej punktacji:

a) Wynagrodzenie state za zarzadzanie PPK w latach do 2030r.




Koszt najnizszy sposrod ztozonych ofert
Wartos¢ = x 18
punktowa Koszt oferty badanej

b) Wynagrodzenie state za zarzadzanie PPK w latach od 2031r. do 2040r.

Koszt najnizszy sposréd ztozonych ofert
x18

Wartos¢
punktowa Koszt oferty badanej

c) Wynagrodzenie state za zarzadzanie PPK w latach od 2041r. do 2060r.
Koszt najnizszy sposréd ztozonych ofert

Wartos¢ = x 18
punktowa Koszt oferty badanej

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania przez Wykonawce w danym kryterium to 54 pkt.

W?Z - Wynagrodzenie zmienne - za osiggniety wynik [%] w okresie 2021-2060 r. max. 30
Wynagrodzenie za osiggniety wynik zgodnie z art. 49 ust. 3 ustawy o PPK - procent
wartoéci aktywow netto funduszu w skali roku (nie wyzsza niz 0,1%).
Zamawiajacy oceni dane kryterium na podstawie wartosci wskazanych przez Wykonawce
w ofercie.
Koszt najnizszy sposrdd ztozonych ofert

Wartos¢ = x 30
punktowa Koszt oferty badane;j
Maksymalna liczba punktéw do uzyskania przez Wykonawce w danym kryterium to 30 pkt.
SZ - Stopa zwrotu max. 10
Stopa zwrotu 1m wedtug notowania publikowanego na dzien 3 sierpnia 2020 r. na stronie
https://www.analizy.pl/fundusze/ppk/notowania dla ppk z datg docelowg 2040.
Zamawiajgcy oceni dane kryterium na podstawie wartosci wskazanych przez Wykonawce
w ofercie
Zasady przyznawanej punktacji:

Stopa zwrotu oferty badanej
Wartosc¢ = x 10
punktowa Stopa zwrotu najwieksza sposrod ztozonych ofert
Maksymalna liczba punktéw do uzyskania przez Wykonawce w danym kryterium to 10 pkt.
Doswiadczenie na polskim rynku w zakresie zarzadzania funduszami Inwestycyjnymi (Dl). max. 4

Powyzsze kryterium Zamawiajgcy bedzie punktowat nastepujaco:
0-3lat-0 pkt

4 -6 lat -1 pkt




7-9 lat-2 pkt
10-12 lat - 3 pkt
213 lat— 4 pkt

Zamawiajacy oceni dane kryterium na podstawie wartosci wskazanych przez Wykonawce
w ofercie

Doswiadczenie na polskim rynku w zakresie zarzadzania funduszami emerytalnymi (DE) max. 2
Powyzsze kryterium Zamawiajacy bedzie punktowat nastepujaco:
0-6 lat — 0 pkt

7-12 lat — 1 pkt

> 13 lat -2 pkt

Zamawiajgcy oceni dane kryterium na podstawie wartosci wskazanych przez Wykonawce
w ofercie

3. Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta Wykonawcy, ktéra uzyska tgcznie najwiekszg liczbe
punktéw (C) w ramach kryteriéw oceny ofert, zgodnie z ponizszym wzorem:

Ostateczna ocena punktowa (C) wyliczana bedzie wg wzoru:

C=WS + WZ + SZ + DI + DE; gdzie:

WS — oznacza kryterium , wynagrodzenie state za zarzadzanie PPK [%]”

WZ - oznacza kryterium ,, wynagrodzenie zmienne - za osiggniety wynik [%]”

SZ — oznacza kryterium ,,stopa zwrotu”

DI — oznacza kryterium , doswiadczenie w zakresie zarzgdzania funduszami Inwestycyjnymi”
DE — oznacza kryterium ,,doswiadczenie w zakresie zarzgdzania funduszami emerytalnymi”

Punkty zostang obliczone w zaokragleniu do drugiego miejsca po przecinku.

4. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo poprawienia w ofercie oczywistych omytek pisarskich,
oczywistych omytek rachunkowych, z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych
poprawek oraz innych omytek polegajacych na niezgodnosci oferty z Ogtoszeniem o zamdwieniu,
nie powodujacych istotnych zmian w tresci oferty.

5. Zamawiajacy odrzuci oferte Wykonawcy w przypadku, gdy nie bedzie spetniata wymagan
okreslonych w Ogtoszeniu o zamdwieniu

6. Jezeli nie bedzie mozna wybra¢ oferty najkorzystniejszej z uwagi na to, ze dwie lub wiecej ofert
uzyska taka sama liczbe punktéw, Zamawiajacy sposréd tych ofert wybiera oferte z najnizszym
wynagrodzeniem statym za zarzgdzanie PPK, a jezeli zostaty ztozone oferty o takiej samej wartosci
(wynagrodzeniem statym za zarzadzanie PPK), Zamawiajacy wezwie Wykonawcdw, ktdrzy ztozyli
te oferty, do ztozenia w terminie okreslonym przez Zamawiajgcego ofert dodatkowych.

7. Wykonawcy skfadajac oferty dodatkowe nie mogg zaoferowaé wynagrodzenia statego za
zarzadzanie PPK wyzszego niz zaoferowanego w ztozonych ofertach.

8. Zamawiajacy moze zwrdcic sie do Wykonawcy w kwestii wyjasnienia razgco niskiej ceny.

VII. Miejsce sktadania ofert




Oferte cenowg nalezy:

- przesta¢ droga elektroniczna adres e-mail: lorecki@blachownia.pl,

w terminie do dnia _28.12.2020r. do godz. 10°°

VII. Opis sposobu obliczania ceny

1. Zamawiajacy zatrudniajacy jest obowiazany do obliczenia i dokonania wpfat do wybranej
instytucji finansowej oraz do obliczenia, pobrania od uczestnika PPK i dokonania wptat do
wybranej instytucji finansowej wptat finansowanych przez uczestnika PPK.

2.  Wptat dokonuje sie, poczawszy od miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym powstat
stosunek prawny wynikajacy z umowy oprowadzenie PPK. Wptaty dokonywane sg w terminie
do 15 dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktdrym zostaty obliczone i pobrane.

3. Wykonawca w oparciu o opis przedmiotu zamdwienia - zawarty w nin. Ogtoszeniu o
zamowieniu okreéli cene za przedmiot zaméwienia w ztotych polskich (PLN) w Formularzu
oferty, ktérego wzér stanowi Zatgcznik nr 1 do nin. Ogfoszenia o zaméwieniu.

4. Cena musi uwzgledniaé wszystkie wymagania niniejszego Ogtoszenia o zamdwieniu oraz
obejmowaé wszelkie koszty jakie poniesie Wykonawca z tytutu nalezytego wykonania
zamodwienia.

5. Wykonawca nie bedzie pobierat zadnych innych opfat, oprécz optat za zarzadzanie,
prowadzenie i optat za osiagniety wynik,

6. Cene oferty nalezy okreslié¢ w PLN, z doktadnoscia do dwdch miejsc po przecinku

7. Zamawiajacy nie przewiduje mozliwosci prowadzenia rozliczeri w walutach obcych. Rozliczenia
miedzy Wykonawcg, a Zamawiajagcym bedg dokonywane w ztotych polskich.

VIil. Opis sposobu przygotowania oferty
1. Oferta winna zawierac:

a. Wypetniony formularz oferty - zgodny ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 1 do Ogtoszenia
o zamdwieniu, zawierajacy w szczegolnosci: cene oraz oswiadczenia o akceptacji wszystkich
postanowien Ogtoszenia o zamdwieniu bez zastrzezen

b. Oswiadczenie o braku powigzan kapitatowych i osobowych - zgodny ze wzorem
stanowigcym zatgcznik nr 2 do Ogtoszenia o zamdéwieniu

Cc. Wykaz ustug na potwierdzenie posiadania doswiadczenia w prowadzeniu co najmniej 2
pracowniczych planéw emerytalnych (PPE) lub co najmniej 2 pracowniczych planéw
kapitatowych (PPK) dla podmiotéw zatrudniajgcych co najmniej 100 oséb

d. Petnomocnictwo do podpisania oferty, o ile prawo do podpisania oferty nie wynika z innych
dokumentéw ztozonych wraz z oferta.

e. Wzory umow na zarzadzanie i prowadzenie PPK
Zaproponowane wzory moga podlegac negocjacjom i wymagajg akceptacji Zamawiajacego.

Oferte nalezy ztozy¢ na zatgczonym do niniejszego zapytania Formularzu oferty stanowigcym
zatgcznik nr 1 do zapytania.

W przypadku sktadania oferty przez petnomocnika petnomocnictwo sporzadza sie, pod rygorem
niewaznosci, w postaci elektronicznej i opatruje kwalifikowanym podpisem elektronicznym
mocodawcy. W przypadku, gdy Wykonawca dysponuje jedynie petnomocnictwem w formie
pisemnej, nalezy uzyskaé elektroniczne poswiadczenie zgodnosci odpisu, wyciggu lub kopii z
okazanym dokumentem, ktére notariusz opatrzy kwalifikowanym podpisem elektronicznym.

IX. Informacje o formalnosciach

i[g

Zamawiajagcy wymagaé bedzie wymagaé zataczenia do oferty wzoréw umoéw na zarzadzanie i
prowadzenie PPK.

Zaproponowane wzory umoéw mogg podlega¢ negocjacjom i wymagajg akceptacji
Zamawiajgcego.



3. Jezeli wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana, uchyla od zawarcia umowy w sprawie
zamowienia publicznego zamawiajgcy moze wybraé oferte najkorzystniejsza sposréd pozostatych
ofert bez przeprowadzania ich ponownego badania i oceny, chyba ze zachodzg przestanki
uniewaznienia postepowania.

4. Niezwfocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty, Zamawiajacy zawiadomi wszystkich
Wykonawcoéw, ktérzy ubiegali sie o udzielenie zaméwienia o wyniku postepowania za pomocg
poczty elektronicznej oraz zamiesci wyniki na stronie internetowej Urzedu pod adresem .

5. Zamawiajacy zawrze umowe z wybranym Wykonawcg po przekazaniu zawiadomienia
0 wyborze Wykonawcy, ale nie pdzniej niz w terminie zwigzania oferta.

6. Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana uchyli sie od zawarcia umowy, Zamawiajgcy
wybierze kolejng oferte najkorzystniejszg sposréd ztozonych ofert, bez przeprowadzania ich
ponownej oceny.

7. Do prowadzonego postgpowania nie przystugujs Wykonawcom érodki ochrony prawnej
okreslone w przepisach Ustawy Prawo zaméwien publicznych.

8. Niniejsze postgpowania prowadzone jest na zasadach opartych na wewnetrznych
uregulowaniach organizacyjnych Zamawiajgcego. Nie majg w tym przypadku zastosowania
przepisy Ustawy Prawo zaméwien publicznych.

Zataczniki:
1. Formularz ofertowy — zat. nr 1

ZATWIERDZIL:




