UCHWALA NR 136/XXI11/2012
RADY MIEJSKIEJ W BLACHOWNI

z dnia 12 wrze$nia 2012 r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw zespolu interdyscyplinarnego
do spraw przeciwdzialania przemocy w rodzinie w Gminie Blachownia
oraz szczegolowych warunkow jego funkcjonowania.

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( tekst jednolity Dz. U.
2001 Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm. ) w zwigzku z art. 9 a ust 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu
przemocy w rodzinie ( Dz. U. 2005 Nr 180 poz. 1493 z p6zn. zm. )

Rada Miejska w Blachowni
uchwala, co nast¢puje:

§1.

Przyja¢ regulamin okreslajacy tryb isposdb powolywania iodwotywania czlonkow  zespolu
interdyscyplinarnego  do  spraw  przeciwdzialania  przemocy  wrodzinie ~w Gminie = Blachownia
oraz szczegOlowe warunki jego funkcjonowania, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Tracg moc Uchwata nr 109/XVIII/2012 Rady Miejskiej w Blachowni z dnia 14 marca 2012 r. w sprawie trybu
i sposobu powotywania iodwotywania cztonkow zespolu interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania
przemocy w rodzinie w Gminie Blachownia oraz szczegétowych warunkéw jego funkcjonowania i Uchwatla nr
119/XX1/2012 Rady Miejskiej w Blachowni z dnia 30 maja 2012 r. w sprawie zmiany uchwaty nr 109/XVIIl/2012
Rady Miegj

skiej w Blachowni dot. trybu i sposobu powotywania i odwotywania cztonkow zespotu interdyscyplinarnego
do spraw przeciwdziatania przemocy w rodzinie w Gminie Blachownia oraz szczegétowych warunkow jego
funkcjonowania

§3.

Uchwata wchodzi w zycie w terminie 14 dni od jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Slaskiego.

§4.

Wykonanie uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi Blachowni.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Blachowni

Henryk Kania
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr 136/XX111/2012
Rady Miejskiej w Blachowni

z dnia 12 wrze$nia 2012 r.

TRYB I SPOSOB POWOLYWANIA I ODWOLYWANIA CZEONKOW ZESPOLU
INTERDYSCYPLINARNEGO DO SPRAW PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE
W GMINIE BLACHOWNIA, ORAZ SZCZEGOLOWE WARUNKI JEGO FUNKCJONOWANIA

§1.
Postanowienia ogdlne

1. W celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie na terenie gminy
Blachownia, uchwala si¢ tryb isposob powolywania i odwotywania cztonkdéw Zespotu Interdyscyplinarnego do
spraw przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz szczegdétowe warunki jego funkcjonowania.

§ 2.
Powolywanie i odwolywanie cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego

1. Do prac Zespolu mogg zosta¢ powotani przedstawiciele instytucji i organizacji dzialajacych na terenie gminy
Blachownia, a w szczegdlnosci:

1) Migjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Blachowni,

2) Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Blachowni,
3) Komisariatu Policji w Blachowni,

4) Placowek Oswiatowych w Gminie Blachownia,

5) Placéwek Shuzby Zdrowia w Gminie Blachownia,

6) Organizacji pozarzgdowych

2. Burmistrz Blachowni zwraca si¢ pisemnie do organizacji i instytucji o wskazanie imienne swoich
przedstawicieli do pracy w Zespole Interdyscyplinarnym.

3. Organizacje i instytucje w terminie 14 dni od daty otrzymania zawiadomienia zglaszajg przedstawicieli
wytypowanych do pracy w Zespole i zalaczaja pisemng zgod¢ wskazanej osoby na udziat w pracach Zespotu.

4. Termin pierwszego posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego wyznacza Burmistrz Blachowni.
5. Porzadek obrad pierwszego posiedzenia obejmuje wybor:

1) przewodniczacego Zespotu,

2) zastepcy przewodniczgcego Zespotu

3) sekretarza Zespotu

6. Odwotania cztonka Zespolu dokonuje Burmistrz Blachowni w trybie wlasciwym dla powotania czlonka
Zespotu.

7. Burmistrz Blachowni moze odwota¢ cztonkéw Zespotu w kazdym czasie, w szczego6lnosci:
1) na wniosek Przewodniczacego Zespotu
2) na wniosek instytucji, organizacji lub podmiotu, ktdrego cztonek jest przedstawicielem
3) na wniosek zainteresowanego cztonka Zespotu
4) w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umyslne

8. Odwotany cztonek Zespotu pelni swoje obowiazki do czasu powotania nowego cztonka Zespotu, chyba, ze
zachodzg okoliczno$ci uniemozliwiajace dalsze ich pehnienie.
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§ 2.
Organizacja pracy Zespolu Interdyscyplinarnego

1. Posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego zwotuje przewodniczacy w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej niz
raz na kwartal. W razie nieobecnosci przewodniczacego, jego obowiazki pelni zastepca przewodniczacego
zespohu.

2. Posiedzenia Zespolu organizowane sg gtéwnie w Urzedzie Miejskim w Blachowni. Moga by¢ rowniez
organizowane w siedzibach poszczegolnych instytucji lub organizacji, ktore wytypowaly przedstawicieli do sktadu
Zespohu.

3. Obsluge organizacyjno — techniczng Zespolu Interdyscyplinarnego zapewnia Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Blachowni.

4. Zawiadomienia o terminie, miejscu i porzadku obrad Zespotu przekazywane sg cztonkom i innym osobom
zaproszonym w formie zawiadomienia pisemnego, telefonicznego lub mailowego o posiedzeniu.

5. Wszystkich cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego i Grup Roboczych obowigzuje zasada poufno$ci danych
iinformacji uzyskanych w trakcie pracy. Czlonkowie Zespolu i Grupy Roboczej przed przystapieniem do
wykonywania czynnosci, o ktérych mowa w art. 9b ust. 21 3 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,
sktadaja Burmistrzowi, ktéory powolal zespdt oswiadczenie o tresci: ,,O$wiadczam, ze zachowam poufnosé
informacji i danych, ktore uzyskatem przy realizacji zadan zwigzanych z przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie
oraz, ze znane mi sg przepisy o odpowiedzialno$ci karnej za udostepnienie danych osobowych lub umozliwienie do
nich dostgpu osobom nieuprawnionym."

6. W celu rozwigzania probleméw zwigzanych =z wystgpieniem przemocy w konkretnej rodzinie
Przewodniczacy Zespotu moze tworzy¢ Grupy Robocze.

7. Sktad osobowy Grup Roboczych okreslany jest przez Przewodniczacego Zespotu w zaleznosci od potrzeb
wynikajacych z problemow wystepujacych w indywidualnych przypadkach.

8. Posiedzenie Zespolu lub Grupy Roboczej jest prawomocne przy obecno$ci przynajmniej trzech jego
cztonkow.

9. Zesp6t Interdyscyplinarny i Grupy Robocze podejmuje decyzje w drodze jawnego glosowania, zwykla
wigkszoscig glosow.

10. Z posiedzen Zespotu Interdyscyplinarnego i Grup Roboczych sporzadza si¢ protokot oraz liste obecnosci.

§3.

Postanowienia koncowe

1. Cztonkowie Zespohu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych wykonujg zadania w ramach obowigzkoéw
stuzbowych lub zawodowych.

2. Zespot przygotowuje roczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci, ktore przedktada Burmistrzowi Blachowni
w terminie do dnia 31 marca kazdego roku za rok poprzedni.

3. Zespot Interdyscyplinarny postuguje si¢ pieczgcia naglowkowa o tresci:
,»Zespot Interdyscyplinarnego Gminy Blachownia
ul. Sienkiewicza 22
42-290 Blachownia”

4. Nadzor nad dziatalnoscia Zespolu Interdyscyplinarnego sprawuje Kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy
Spoteczne;.

5. W sprawach nieuregulowanych w regulaminie majg zastosowanie przepisy ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie.
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