URZAD MIEJSKI
w Blachowni

Kancelaria Ogoing Zalacznik Nr 1
do Zarzadzenia nr
ROGRESS e 27 -0k 2015 OR.0050.34.2015

dacja Rozwoju Talentow

» Burmistrza Blachowni
OR, z dnia 17 lutego 2015 1.

TMosd zotucrmikaw
Skierowano ...,

PodpiS v :

Whiosek o realizacje zadania publicznego w trybie pozakonkursowym

GOTOWI NA ZIME - program dozywiania ubogich mieszkancéw Gminy Blachownia w okresie
zwiekszonego zapotrzebowania organizmu na kalorie
(nazwa zadania)

w terminie od 06/11/2015 do 14/12/2015

w kwocie ogolem brutto 14000 zt

I. Dane na temat Wnioskodawcy - organizacji pozarzgdowej.

W przypadku grupy inicjatywnej zlozonej z mieszkancéw nie zrzeszonych, nalezy dolgczyé liste
zawierajaca: imiona 1 nazwiska, adresy, numery dowodow osobistych, podpisy czlonkéw tworzacych
grupg.

1) pelna nazwa FUNDACJA ROZWOJU TALENTOW PROGRESS

2) numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym lub w innym rejestrze 0000511074

3) nr NIP 5732850077 nr REGON 243578972

4) dokladny adres: ul. Lesna 12, 42-290 Blachownia

5) adres do korespondencji: ul. Lesna 12, 42-290 Blachownia

6) tel. 0048 503073643, e-mail progressfundacja@gmail.com

7) nazwiska i imiona 0s6b upowaznionych do podpisania umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej

Jakub Pluta, Grzegorz Kozuch

oraz nr telefonu kontaktowego)

Jakub Pluta, tel. 0048 503073643



IT. Opis zadania

1. Nazwa i opis inicjatywy

GOTOWI NA ZIME - program dozywiania ubogich mieszkancéw Gminy Blachownia

Jest to projekt majacy na celu zapewnienie kalorycznych positkéw regeneracyjoych grupie 50
najbardziej potrzebujgcych mieszkancow Gminy Blachownia. W okresie od 6/11/2015 do 14/12/2015
w sali Ochotniczej Strazy Pozarnegj w Blachowni, raz dziennie wydawane beda positki w postaci zupy
regeneracyjnej zawierajgeej ok. 100 gramowa wkladke migsng. Projekt realizowany bedzie w trakcie
pierwszych zimowych tygodni tak aby poméc najbardziej potrzebujacym mieszkaticom Gminy
Blachownia wzmocni¢ organizm przed okresem niskich temperatur 1 warunkéw atmosferycznych
wymagajacych dodatkowej energii w celu utrzymania stalej temperatury ciala oraz utrzymania
prawidiowego funkciji organizmu. Ambicja Fundacji Progress jest kontynuacja dzialaf zwigzanych z
dozywianiem ubogich przez kolejne tygodnie po zakonczeniu realizacji projektu. Planowana jest
organizacja zbiérek zZywno$ci, kontynuacja wspélpracy z parinerami projekty, w tym Urzedu
Migjskiego w Blachowni w celu zapewnienia érodkéw finansowych niezbednych dia kontynuacji
dzialan po zakonczeniu finansowania ze srodkow publicznych,

2. Migjsce wykonywania zadania

Siedziba Ochotniczej Strazy Pozarnej w Blachowni w celu spotkan z potrzebujgcymi oraz wydawania
posilkéw. Restauracja Kmicic w celu produkeji pozitkéw. Siedziba Fundacji Rozwoju Talentéw

Progress tj. 42-290 Blachownia, ul. Lesna 12 dla przygotowania oraz rozliczenie zadania.

3. Cel zadania oraz planowana liczba uczestnikéw inicjatywy lokalnej

Ccle zadania to:

1. Podniesienie odpornosci organizmu osob zagrozonych wykluczeniem spolecznym poprzez
zapewnienie kalorycznych positkéw w okresie zwigkszonego zapotrzebowania organizmu na
kalorie.

2. Zaspokajanie glodu najbardziej potrzebujacych mieszkancow Gminy Blachownia w okresie
WZIMozZonego zapotrzebowania organizmu na kalorie,

3. Utworzenie przyjaznej atmosfery wsparcia dla osoéb ngkanych przez rdinego rodzaju

problemy skutkujace wykluczeniem spolecznym.

Podniesie swiadomosci spolecznej w zakresie wykluczenia spotecznego.

Motywacja beneficjentow projektu do podjecia dzialah zmierzajgeych do poprawy stanu
zdrowia fizycznego i psychicznego oraz przywrdcenie wiary w sens spoleczoej wspdipracy.

o

Planowana liczba uczestnikow: 50 (liczba szacunkowa 0séb zagrozonych glodem)

4. Wstgpny harmonogram planowanych dzialan (z podaniem termindw ich rozpoczecia 1 zakonczenia)

1. Przygotowanie planu realizaciji projektu {od 06/11/2015 do 14/12/2015).

Przygotowanie spisu osob najbardziej potrzebujgcych we wspolpracy z Urzgdem Miejskim w
Blachowni, opracowanie wizji projektu oraz dokumentéw roboczych niezbednych dla jego
przygotowanta. Podzial obowiazkéw pomig¢dzy koordynatorem projektu a wolontariuszami. Ustalenie
sposobéw komunikacji.

2. Nawigzanie i omowienie warunkoéw wspélpracy z partnerem projektu ~ Restauracja Kmicic (od
06/11/2015 do 14/12/2015).

Przygotowanie spisu potrzebnych artykutow spozywezych. Zakup artykuléw spozywezych.

3. Kontakt z Urz¢gdem Miejskim w Blachowni, wladzami Ochotniczej Strazy Pozame] w Blachowni,
oraz managerem Restauracji Kmicic w celu ustalenia zasad wspolpracy oraz zaproszenia do udziahn w

lowdd



projekcie grupy docelowej. (od 06/11/2015 do 14/12/2015).

4. Promocja projektu (od 06/11/2015 do 14/12/2015).

Wspblpraca z partnerami medialnymi wydarzenia, w tym z administratorem strony internetowej
Gminy Blachownia. Kontakt i wspdlpraca z lokalnymi instytucjami medialnymi dzialajagcymi w
Powiecie Czgstochowskim. Produkcja materialéw promocyjnych we wspolpracy z drukamig
Garmond Group. Zaproszenie docelowej grupy beneficjentoéw do udzialu w projekeie.

5. Rekrutacja wolontariuszy (od 06/11/2015 do 14/12/2015).

Kontakt z wolontariuszami w celu omodwienia warunkéw wspolpracy. Podpisanie uméw o
wolontariacic w tym umowy z koordynatorem projektu.

6. Koordynacja dziatan w trakcie trwania projektu (od 06/11/2015 do 14/12/2015), Produkcja,
transport oraz wydawanie positkéw, rozmowy motywujgce z potrzebujgcymi.

7. Rozliczenie projektu (od 06/11/2015 do 14/12/2015).

Przygotowanie zestawn faktur i uméw dokumentujgcych wydatki poniesione w trakcie realizacji
projektu.

5. Zakladane rezultaty realizacji zadania wraz z okresleniem liczby oséb, ktérym stuzyé bedzie
inicjatywa lokalna

Zakladanym rezultatem projektu jest zwalczenie glodu i podniesicnie odpornosci organizmu u oséb
cierpigcych gléd, zagrozonych cierpieniem glodu, wykluczonych spolecznie oraz zagrozonych
wykluczeniem spolecznym. Dodatkowo projekt ma na celu motywacjg grupy docelowej do podjgcia
dzialan majgcych na celu poprawe stanu zdrowia psychicznego oraz fizycznego.

Rezultaty twarde:

Produkcja oraz dystrybucja 2000 positkéw regeneracyjnych, kazdego dnia w okresie realizacji
projektu.

HI. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania

1. Calkowity koszt zadania brutto 14000 zt [czternascie tysiecy zlotych]

2. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow (nie dotyczy wkladu rzeczowego i pracy spolecznej)

Rodzaj kosztow
i spesdb ich kalkulacji

Koszt calkowity
(wzh)

W tym ze §rodkow
gminnych (w zh)

W tym ze $rodkéw
wlasnych (w zl)

Koszt artykutéw spozywezych
niezbednych dla przygotowania
2000 positkdw regeneracyjnych

9500

9500

0

Koszt opakowan jednorazowych
do wydawania i przechowywania
positkow

500

500

Koszt produkceji positkéw
regeneracyjnych — koszty osobowe

2900

2900

Koszt produkeji positkow
regeneracyjnych — koszty zuzycia
pradu, wody oraz innych medidéw
przy produkcji positkow

1100

1100

Vorid




14000 10000 4000
Ogélem

3. Opis 1 godzinowy wymiar zadan wykonywanych przez wolontariuszy.

Koordynator projektu:

Przygotowanie do realizacji projektu: 10 godzin.

Realizacja projektu — organizacja pracy wolontariuszy podczas wydawania positkéw oraz wydawanie
posttkéw; 120 godzin.

Rozliczenie 1 zakonczenie projcktu: 5 godzin.

Pozostali wolontariusze:

Realizacja projektu — organizacja i przeprowadzenie akcji wydawania positkéw: 120 godzin.

4. Opis i wartos¢ wkladu rzeczowego.

BRAK
Wartos¢ wkladu rzeczowego stanowi 0 % calkowitej wartosci zadania brutto.

5. Przypuszezalne koszty eksploatacji inicjatywy lokalnej, ponoszone przez Gming Blachownia po jej
zrealizowaniu

BRAK

IV. Inne wybrane informacje dotyczgce zadania

1. Partnerzy biorgcy udzial w realizacji zadania

1. Ochotnicza Straz Pozama w Blachowni

2. Restauracja Kmicic w Blachowni

3. Drukamnia Garmond Group w Czgstochowie

4. Urzad Miejski w Blachowni

5. Piekamnie dzialajgce na terenic Gminy Blachownia

2. Posiadane zasoby kadrowe ~ przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania (informacje
o kwalifikacjach oséb pracujacych przy realizacji inicjatywy oraz o kwalifikacjach wolontariuszy)

1. Koordynator projektu:

- doswiadczenie w pracy spolecznej i wspolpracy z instytucjami administracji publiczne;j,
- doSwiadczenie w pracy, jako koordynator projektu

- doswiadczenie w pracy w sektorze pozarzadowym,

- do$wiadczenie w pracy z ludZmi w trudnej sytuacji zyciowej

- otwartos¢ 1 komunikatywnosé.

2. Pozostali wolontariusze:

- bezinteresowna ch¢é niesienia pomocy innym

- otwarto$¢ 1 komunikatywnosé.

3. Posiadane rodzaje zasobow rzeczowych (lokalowe, sprzgtowe, inne), wazne z punktu widzenia
realizact zadania




|BRAK

4. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan podobnego rodzaju

1. Realizacja zadania publicznego ,,Sportowa Wyspa”, w okresic od 02/08/2014 do 19/10/2014, z
zakresu wspierania 1 upowszechniania kultury fizycznej oraz dzialalnosci wspomagajacej rozwoj
wspolnot 1 spolecznosci lokalnych, powierzonego do realizacji przez Prezydenta Wroclawia.

2. Realizacja zadania publicznego ,.Sportowe Otrzgsiny Wroclawia™, w okresie od 20/09/2014 do
23/10/2014, z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej oraz dzialalnosci wspomagajacej
rozwo] wspolnot i spolecznosci lokalnych, powicrzonego do realizacji przez Prezydenta Wroclawia.

Oswiadczam(-my), ze wszystkie podane we wniosku informacje sa zgodne z aktualnym stanem
prawnym i faktycznym.

.............. V... 4
(pom upowazmonych do skladania oswiadczen woli w imieniu organizacji pozarzadowej lub
grupy inicjatywnej)

Wypelnienie wniosku jest réwnoznaczne z wyrazeniem zgody na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, dla potrzeb niezbednych
do zrealizowamnia inicjatywy lokalnej przez Urzad Miejski w Blachowni.

Zalaczniki (do wniosku mozna dolaczy¢ w szczegolnoscei: kosztorys inwestorski, projekty budowlane,
decyzj¢ o pozwoleniu na budowe, o$wiadczenie o zgromadzonych srodkach wlasnych, informacje
o ewentualnych innych zrédlach finansowania):

1 Wyciag KRS - online




